
บันทึกขอความ 

สวนราชการ   สำนักงานอธิการบดี   โทร    7011     . 

ท่ี   อว 0602.01(25)/   วันท่ี          . 

เรื่อง แกไขเพ่ิมเติมแนวทางปฏิบัติในการเยียวยาคาใชจายกรณียกเลิกหรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ การสอบ 

การฝกอบรม การจัดงาน การจัดประชุม/สัมมนา การศึกษาดูงาน และการจัดกิจกรรม 

เรียน   

ดวย สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด - 19 [Coronavirus 

Disease 2019 (COVID-19)] ยังคงมีอยูอยางตอเนื่อง ซ่ึงมหาวิทยาลัยไดออกประกาศมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

เรื่อง เลื่อนกำหนดการสอบปลายภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2563 ฉบับลงวันท่ี 14 เมษายน 2564 และประกาศ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชเรื่อง มาตรการปฏิบัติงานของบุคลากรในชวงสถานการณการแพรระบาดของโรค 

ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด – 19 [Coronavirus Disease 2019 (COVID-19)] ลงวันที่ 14 เมษายน 

2564 สงผลใหมหาวิทยาลัยตองเลื่อนกำหนดการสอบปลายภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2563 เลื่อนกิจกรรมการ

เรียนการสอนแบบเผชิญหนา และตลอดจนการฝกอบรม การจัดงาน การจัดประชุม การดูงาน เพื่อใหเปนไปตาม

นโยบายท่ีสวนราชการกำหนด นั้น 

ในการนี้ มหาวิทยาลัยไดพิจารณาแลวเห็นวา เพื่อใหการเยียวยาคาใชจายกรณียกเลิกหรือเลื่อนการ

เดินทางไปราชการ การสอบ การฝกอบรม การจัดงาน การจัดประชุม/สัมมนา การศึกษาดูงาน และการจัดกิจกรรม 

จึงกำหนดใหบุคลากรท่ีไดรับอนุมัติจากอธิการบดีใหยกเลิกหรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ ในกรณีดังตอไปนี้ 

1. กรณีที่บุคลากรรายใดไดรับการอนุมัติจากอธิการบดีใหยกเลิกหรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ

ตามระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการในระบบเหมาจาย พ.ศ. 2557 

และที่แกไขเพิ่มเติม ระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการภายใน 

ประเทศ พ.ศ. 2562 และระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ

ตางประเทศชั่วคราว พ.ศ. 2562 

2. กรณีท่ีบุคลากรหรือหนวยงานใดไดรับอนุมัติจากอธิการบดีใหยกเลิกหรือเลื ่อนการฝกอบรม  

การจัดงาน การจัดประชุม/สัมมนา การศึกษาดูงาน และการจัดกิจกรรมตามขอบังคับ ระเบียบ และประกาศของ

มหาวิทยาลัยวาดวย การนั้น 

ใหบุคลากรหรือหนวยงานนั้นสามารถขอรับการเยียวยาคาใชจายในสองกรณีขางตน โดยใหอนุโลม

ถึงคาใชจายท่ีบุคลากรหรือหนวยงานไดดำเนินการสำรองจายไปกอนวันที่ 14 เมษายน 2564 ท่ีคณะกรรมการ

ประจำสาขาวิชา คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัย คณะกรรมการที่พิจารณาอนุมัติคาใชจายหรือแหลงทุน

แลวแตกรณี (ถามี) คณะทำงานพัฒนาการบริหารจัดโครงการพิเศษ (กำนัน ผูใหญบาน) สำนักบริการการศึกษา หรือ

สำนักทะเบียนและวัดผล แลวแตกรณี ไดพิจารณาเห็นชอบใหบุคลากรหรือหนวยงานนั้น เดินทางไปปฏิบัติราชการแลว 

แมวามหาวิทยาลัยยังไมไดมีคำสั่งอนุมัติหรือคำสั่งเดินทางใหบุคลากรหรือหนวยงานนั้นไปปฏิบัติราชการเกี่ยวกับ
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การเรียนการสอน การสอบ การฝกอบรม การจัดงาน การจัดประชุม/สัมมนา การศึกษาดูงาน และการจัดกิจกรรม 

หรืออยูระหวางการจัดทำคำสั่งอนุมัติใหปฏิบัติราชการดังกลาวก็ตาม  

ข้ันตอนขอรับการเยียวยาคาใชจาย ใหดำเนินการดังนี้ 

1. ใหบุคลากรหรือหนวยงานยื่นขอรับการเยียวยาคาใชจายกรณียกเลิกหรือเลื่อนการเดินทาง ไมวาจาก

สายการบิน โรงแรม หรือผูประกอบการอื่นใดเสียกอน หากคงเหลือเปนจำนวนเทาใด บุคลากรหรือหนวยงาน

สามารถยื่นขอรับการเยียวยาคาใชจายในสวนที่ยังขาดอยูตอมหาวิทยาลัยได แตทั้งนี้ ตองไมเกินสิทธิของบุคลากร

หรือหนวยงานนั้น 

2. กรณีท่ีบุคลากรหรือหนวยงานประสงคขอยื่นขอรับการเยียวยาคาใชจายในสวนท่ียังขาดอยู ใหยื่น

คำขอและเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวของผานผูบังคับบัญชาในหนวยงานที่ตนเองสังกัด จากนั้นเสนอตอคณะกรรมการ

ท่ีพิจารณา อนุมัติคาใชจายหรือแหลงทุนแลวแตกรณี (ถามี) และหนวยงานเจาของงบประมาณ เพ่ือใหหนวยงานเจาของ

งบประมาณ นำเสนอรองอธิการบดีท่ีกำกับดูแลหนวยงาน และอธิการบดีพิจารณาอนุมัติตามลำดับ 

3. เม่ืออธิการบดีไดพิจารณาอนุมัติแลว ใหบุคลากรหรือหนวยงานเสนอเรื่องตอกองคลังเพ่ือใหกองคลัง

ตรวจสอบหลักฐานท่ีเก่ียวของตอไป 

อนึ่ง หลักเกณฑอื่น ๆ เกี่ยวกับการขอรับการเยียวยาคาใชจายนอกเหนือจากนี้ ใหนำหลักเกณฑตามท่ี 

กำหนดไวในหนังสือ ท่ี อว 0602.01/ว.49 ลงวันท่ี 11 มกราคม 2564 มาใชบังคับโดยอนุโลม เทาท่ีไมขัดหรือแยง

กับหนังสือฉบับนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และเวียนแจงใหบุคลากรท่ีเก่ียวของถือปฏิบัติตอไป 

 

     (รองศาสตราจารย ดร.ปราณี สังขะตะวรรธน) 

                 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

       รักษาการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

                                                                  

 

 

 


















