
 

 

  

ประกาศมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

เรื่อง แนวปฏิบัติการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าหน้าที่ 

ของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช    

พ.ศ. ๒๕๖๑ 

_____________________________ 

โดยที่เป็นการสมควรให้มีมาตรการ กลไก หรือระบบการป้องกันการรับทรัพย์สินหรือ

ประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าหน้าที่มหาวิทยาลัย เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ของมหาวิทยาลัยประพฤติตนเป็น

แบบอย่างที่ดีมีคุณธรรม จริยธรรม และส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ของมหาวิทยาลัยมีการตัดสินใจด้วยความเที่ยง

ธรรม ยึดผลประโยชน์สาธารณะเป็นหลัก อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๐ แห่งพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พ .ศ. ๒๕๖๑ จึงออกประกาศก าหนดแนวปฏิบัติการรับทรัพย์สินหรือ

ประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าหน้าที่ของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ไว้ดังต่อไปนี้  

ข้อ ๑  ไม่เรียก รับ หรือยอมจะรับ หรือยอมให้ผู้อื่นเรียก รับ หรือยอมจะรับซึ่งของขวัญแทน

ตนหรือญาติของตน ไม่ว่าก่อนหรือหลังด ารงต าแหน่งหรือปฏิบัติหน้าที่ไม่ว่าจะเกี่ยวข้องหรือไม่เกี่ยวข้องกับ

การปฏิบัติหน้าที่หรือไม่ก็ตาม เว้นแต่เป็นการให้โดยธรรมจรรยา หรือเป็นการให้ตามประเพณีหรือให้แก่บุคคล

ทั่วไป 

ข้อ ๒  ไม่ให้หรือไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์

อันควรได้ตามกฎหมายหรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอ านาจตามกฎหมาย ยกเว้นกรณีรับทรัพย์สิน ของขวัญ 

ของที่ระลึก ของก านัล หรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาตามหลักเกณฑ์ทีม่หาวิทยาลัยก าหนด 

ข้อ ๓  ไม่ยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจให้บุคคลในครอบครัวให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่น

ใดกับผู้ที่มีความเก่ียวข้องในการปฏิบัติหน้าที่ 

ข้อ ๔  ไม่เรี่ยไรเงินหรือทรัพย์สินอ่ืนใดในหมู่ข้าราชการ พนักงาน และเจ้าหน้าที่ของรัฐเพ่ือ

มอบให้หรือจัดหาของขวัญ ของที่ระลึก ของก านัล หรือประโยชน์อื่นใด 

ข้อ ๕  ควรใช้บัตรอวยพร การลงนามในสมุดอวยพร หรือใช้บัตรแสดงความยินดีแทนการให้

ของขวัญเพ่ือเป็นการป้องกันการฝ่าฝืนจรรยาบรรณของบุคลากร อีกท้ังเพ่ือประโยชน์ในการเสริมสร้างทัศนคติ

ที่ดีในการประหยัด 



๒ 
 

 

ข้อ ๖  กรณีจ าเป็นต้องให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาหรือตามปกติ

ประเพณีนิยมหรือเพ่ือรักษาไมตรี มิตรภาพ ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล ก่อนการให้หรือรับของขวัญ ของ

ที่ระลึก ของก านัล หรือประโยชน์อ่ืนใด ต้องตรวจสอบให้แน่ใจว่าได้ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบต่ าง ๆ        

ที่เก่ียวข้องแล้ว โดยสิ่งของหรือของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดที่ให้หรือรับแก่กันนั้น ต้องมีราคาหรือมูลค่าในการ

รับจากแต่ละบุคคล แต่ละโอกาสไม่เกินกว่า ๓,๐๐๐ บาท หากมีราคาหรือมูลค่าเกินกว่า ๓,๐๐๐ บาท          

ให้รายงานการรับของขวัญแก่ผู้บังคับบัญชา ทั้งนี้ ให้พึงระวังการตีราคาหรือมูลค่าของขวัญหรือประโยชนอื่นใด

ต่ ากว่าความเป็นจริง 

ข้อ ๗  ไม่ละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการกระท าที่เข้าข่ายความผิดเกี่ยวกับการรับสินบน

โดยแจ้งผู้บังคับบัญชาหรือหน่วยงานที่รับผิดชอบ 

  ข้อ ๘  กรณเีกิดการกระท าความผิดที่เกี่ยวข้องกับการรับสินบน จะต้องถูกด าเนินการลงโทษ

ตามระเบียบของทางราชการ 

  ข้อ ๙  ให้ผู้บังคับบัญชาทุกระดับมีหน้าที่และความรับผิดชอบในการก ากับ ติดตาม สอดส่อง 

และรายงานเมื่อมผีู้ใต้บังคับบัญชาประพฤติเข้าข่ายในการทุจริตในการปฏิบัติงานและการรับสินบน 

  ข้อ ๑๐  ให้กองกฎหมายจัดให้มีการควบคุมความเสี่ยงด้านการทุจริตในการปฏิบัติงาน การ

รับสินบน และรายงานผลการด าเนินการต่ออธิการบดีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการป้องกันการ

ทุจริตในการปฏิบัติงานและการรับสินบน 

ทั้งนี้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 

                ประกาศ ณ วันที่  ๑๖  กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๑  

 

        ประสาท  สืบค้า 

 

 

 

 เอกสารแนบท้ายประกาศ ๑ 

(ศาสตราจารย์ ดร. ประสาท  สืบค้า) 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

รักษาการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 


